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Psl. 4 iš 37

Psl. 5 iš 37


Kandidatų į gerovės konsultantų paslaugos teikėjus sąrašas*

	Kandidato vardas, Pavardė
	

	Kandidato išsilavinimas (pagal Gairių 1 priedo 2.1.1. p. reikalavimus)
	

	Kandidato išsilavinimą pagrindžiančio dokumento data ir numeris
	

	Kandidato asmeninės savybės (palikti tinkamas ir papildyti (esant poreikiui) atsižvelgiant į kitas kandidato savybes)
	· Aukštas emocinis intelektas, noras ir sugebėjimas teikti psichoemocinę pagalbą asmenims, turintiems psichologinių problemų/sunkumų, ir nuosekliai dirbti bei tobulėti psichikos sveikatos srityje, siekiant kartu su paslaugos gavėju nustatyto tikslo;
· Geri komunikavimo įgūdžiai (taip pat ir telefonu): aktyvus klausymasis, grįžtamojo ryšio užtikrinimas, efektyvus bendradarbiavimas ir sprendimų priėmimas, nuoširdumas ir atjauta;
· Objektyvumas, sąžiningumas, mandagumas, konstruktyvumas;
· Tolerancija, etikos laikymasis, paslaugos gavėjo orumo ir konfidencialumo išsaugojimas;
· Mokėjimas savarankiškai planuoti ir organizuoti savo laiką bei veiklą, spręsti iškilusias problemas ir konfliktus, efektyviai dirbti komandoje;
· Noras tobulėti, sugebėjimas mokytis, atsakingumas, pareigingumas, darbų atlikimas laiku;
· Supratimas apie sveikatos apsaugos sistemos teikiamas paslaugas, ypač psichikos sveikatos srityje;
· Mokėjimas kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas.

	Darbo patirtis dirbant klientų konsultavimo srityje (jei taikoma, nurodyti, kokia)
	

	Priklausomybių (tame tarpe rūkymui) neturėjimas arba jos įveiktos daugiau kaip prieš metus laiko (Taip/Ne)
	

	Sugebėjimas naudotis informacinėmis technologijomis (Nurodyti)
	

	Pakankamos lietuvių kalbos žinios laisvam bendravimui (Taip/Ne)
	



*Apie kiekvieną pareiškėjo teikiamą kandidatą informacija teikiama atskirai užpildant pateiktą lentelę.
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